Technicien(ne) débutant(e) hydraulique
Site de Trévoux

Statut du poste : ETAM Fourchette de salaire : A définir selon expérience
Temps de travail : Temps plein, 37,5 h + 15 RTT Date de prise de poste envisagée : Des que
Type de contrat : CDI possible

VOTRE MISSION

Vous rejoindrez une équipe d’environ 55 personnes dont une trentaine au sein de I'agence de Trévoux, et
deviendrez un acteur clé de l'aventure.

Vous participerez a des projets structurants dans le domaine de I'eau, menés en autonomie au sein d’'une
structure ancrée dans son territoire.

Vous assisterez les ingénieurs sur les études de gestion des eaux pluviales, d'assainissement et d’eau
potable (diagnostic, schéma directeur, zonage, etc.) et prendrez en charge notamment les investigations
de terrain (repérage, métrologie, cartographie, etc.), le reporting associé et une partie de I'exploitation
des données produites.

Au sein d’'une équipe pluridisciplinaire, vous pourrez également étre sollicité(e) pour assurer des missions
d’intérét commun (ex : développement d’outils, amélioration des procédures qualité et sécurité, etc.).

Vous évoluerez dans un cadre ol chaque journée apporte son lot de défis et d’apprentissage.

LIEU DE TRAVAIL

01 600 Trévoux : Nos bureaux sont a Trévoux, dans le Val de Sadne, au nord de Lyon, a deux pas de
Villefranche-sur-Sadne. L'agence est accessible en bus depuis la gare d’Anse, a 15 minutes a vélo pour les
amateurs de mobilité douce, et le covoiturage avec les collegues venant de Lyon ou de Villefranche-sur-
Sadne est également possible.

Zone de déplacement : Régionale (Auvergne Rhéne-Alpes / Bourgogne Franche-Comté).

LE PROFIL QUI NOUS FAIT DIRE “OUI”

Plus que votre CV, c’est votre envie d’apprendre, votre état d’esprit positif et votre curiosité qui feront la
différence. Nous recherchons idéalement une personne (jeune diplomé(e) accepté(e)), qui :

e Estissu(e) d’'une formation dans le domaine de I'eau, de niveau Bac a Bac+3,

e A éventuellement une premiére approche du métier, par exemple en métrologie ou dans les
systemes d’assainissement et d’eau potable,

e Posséde éventuellement des compétences en logiciel SIG,

e Maitrise les outils informatiques,

e Dispose du permis B,

e Fait preuve d’initiative et s'implique dans des projets concrets pour la préservation de 'eau,
e Est curieux(se) et s‘organise efficacement.

Si vous partagez nos valeurs et notre dynamique, votre place est parmi nous.



Au Coeur de Réalités Environnement

Créée en 2008, Réalités Environnement rassemble aujourd’hui environ 55 collaborateurs, dont I'énergie
et 'esprit d’équipe apportent une réelle valeur ajoutée. Avec une moyenne d’age de 32 ans, notre équipe
prouve que l'audace et la bonne humeur sont les clés pour mener des projets utiles et porteurs de sens.
Notre filiale SCERCL, bureau d’études basé a Albertville depuis 30 ans, et intégré a Réalités
Environnement depuis 2017, compléte notre expertise avec 7 collaborateurs passionnés.

Nous accompagnons et conseillons des centaines de collectivités pour optimiser la gestion de leurs
services liés a I'eau : assainissement, eau potable, eaux pluviales.

POURQUOI CHOISIR REALITES ENVIRONNEMENT ?

Chez nous, les valeurs ne sont pas que des mots : elles guident réellement nos actions au quotidien.
Confiance, transparence, responsabilité et engagement sont des principes qui structurent notre maniére
de travailler.

Concrétement, cela se traduit par :
e Une équipe unie et bienveillante, ou chacun peut compter sur l'autre,
e Un management accessible et a 'écoute,
e Des parcours d’évolution clairs et des opportunités de développement professionnel,
e Un environnement de travail sain, stimulant et motivant,
e Des projets concrets, utiles et porteurs de sens.

Nous croyons que le succés se construit ensemble : en avancant, en apprenant et en réussissant
collectivement.

LES AVANTAGES POUR VOUS

Vous bénéficiez de :

o Flexibilité : RTT, télétravail partiel, horaires flexibles, accord sur le temps de travail (rémunération
et/ou récupération des heures supplémentaires),

e Primes, épargne et reconnaissance : Cheques vacances, primes de résultat, primes de
déplacement, primes de découchage, primes de nuit, plan d’épargne d’entreprise, plan d’épargne
retraite,

e Bien-étre : Mutuelle attractive (60%, 40%), tickets restaurants,

e Evolution : Formations internes, formations externes Parce qu’un travail stimulant doit
s’accompagner de conditions qui font la différence.

ENVIE DE REJOINDRE AVENTURE ?

Pour en savoir plus sur la société : www.realites-be.fr ou notre page linkedIn.

Envoyez-nous votre candidature a recrutement-environnement@realites-be.fr

Tél : 04 78 28 46 02

Prét(e) a rejoindre I’'aventure ? On a hate de vous rencontrer.


mailto:recrutement-environnement@realites-be.fr

